
 
 

 
 
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Gesundheitskollektiv Köln e.V. (ehemals SoliMed Köln e.V.) arbeitet seit sechs Jahren daran, ein 
Stadtteilgesundheitszentrum in Köln Kalk aufzubauen. Aktive im Verein bringen berufliche, persönliche und 
politische Erfahrungen aus Bereichen wie Stadtteilarbeit, Pflege, Psychologie, Naturheilkunde, Medizin und 
Patient*innenvertretung mit. Gemeinsam setzen wir uns gegen Ungleichheiten im Gesundheitssystem ein. 
Bisher basiert unsere Arbeit fast vollständig auf Ehrenamt. Mehr Informationen: https://geko-koeln-
kalk.de/ueber-uns/ 
 

Gesundheitskollektiv Köln e.V. besetzt zum 01.01.2027 folgende Position: 
 

Mitarbeiter*in für die offene Gesundheitssprechstunde in Köln Kalk (Psycholog*in) 
auf Minijob-basis, (31,5h/Monat), zunächst befristet bis zum 30.09.2028 vorbehaltlich der 

Projektmittelförderung (kürzere Befristung auf Wunsch möglich). 

Deine Aufgaben 
◆ Unterstützung bei Durchführung und Weiterentwicklung einer aufsuchenden Gesundheitsberatung 

im Tandem an mehreren Orten/ in Communities in Kalk  

◆ Planung, Umsetzung und Auswertung von Workshops und Gruppenangebote in den Communities 

und in eigenen GeKo Köln-Kalk Vereinsräumlichkeiten 
◆ Zusammenarbeit im ehrenamtlichen, multiprofessionellen Team mit Teilnahme an regelmäßigen 

Team-Treffen   

 
Dein fachliches Profil 

◆ Abgeschlossenes Studium (Bachelor oder Master) Psychologie 
◆ Erfahrung in der Beratungsarbeit 

◆ Vertrautheit mit dem deutschen Gesundheitssystem 

◆ Wünschenswert: Erfahrung mit der Arbeit im Kollektiv, Umsetzung von Gruppenangeboten und 
Workshops, Kenntnisse im Bereich Gesundheitsförderung und Prävention  

 

Dein persönliches Profil 
◆ Bezug zum Stadtteil Kalk ((ehemaliger) Wohnort, andere lebensrelevante Bezüge) 
◆ Bewusstsein dafür, wie verschiedene Diskriminierungsformen zusammenwirken können  
◆ Verbundenheit mit den Grundsätzen von Gesundheitskollektiv Köln e.V. 
◆ Bereitschaft zu interdisziplinärer Zusammenarbeit 
◆ kooperativer und selbstständiger Arbeitsstil 
◆ sehr gute Kommunikationsfähigkeit (mündlich und schriftlich) 
◆ sicherer Umgang mit digitalen Tools 
◆ Bereitschaft zur Arbeit an Abenden und gelegentlich am Wochenende 

◆ Bereitschaft zur Arbeit in einer ehrenamtlichen Struktur 
◆ Grundkenntnisse zu sozialen Determinanten von Gesundheit 
◆ Fähigkeit, eigene Belastungsgrenzen zu kommunizieren 

 
Wir bieten 
◆ Mitarbeit in einem engagierten, fachlich gut unterbautem Pilotprojekt in einer solidarischen 

Vereinsstruktur mit partizipativer Projektgestaltung 
◆ Vergütung nach Haustarif  

 

Kontakt: 
Falls wir dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf deine aussagekräftige schriftliche Bewerbung* 
bitte ausschließlich als PDF per E-Mail bis zum 30.09.2026 an: 
info@geko-koeln-kalk.de 

https://geko-koeln-kalk.de/ueber-uns/
https://geko-koeln-kalk.de/ueber-uns/


 
 

 
 
 
 

*Solltest du dich als Teil einer marginalisierten Gruppe verstehen und wünschen, dass dies in der Bewertung 

berücksichtigt wird, kannst du dies in deiner Bewerbung freiwillig angeben. Diese Information wird vertraulich 
behandelt und ausschließlich für die interne Auswahl verwendet (z. B. aufgrund von Rassismuserfahrungen, 

Ableismus, queerer Identität, sozialer Herkunft oder anderer Diskriminierungserfahrungen). 
 


